
 
SPAR Lambrechts est le meilleur partenaire pour les magasins de proximité en Belgique. Les 
clients nous choisissent pour l'ensemble du package : de la livraison des marchandises, du 
marketing et de la communication, de l’installation de magasin, de l'automatisation jusqu’aux 
multiples formes de support client. 
 
Dans le secteur exigeant de la vente au détail de produits alimentaires, nous aimons être 
ambitieux et placer la barre toujours plus haut. Pour renforcer notre équipe, nous recherchons 
un Regio Store Manager pour les supermarchés SPAR. 

 
 
 
Regio Store Manager 
 
Qu’attendons-nous de vous ?   

 
• Vous contribuez systématiquement à une structure organisationnelle de magasin efficace et axée sur 

les objectifs. 
• Vous coachez, motivez et managez les responsables de magasins locaux à faire bien fonctionner les 

équipes des magasins. 
• Vous coordonnez des initiatives de la formule SPAR vers la surface de vente, comme: 

o Actions commerciales et promotions  
o Plannogrammes et facings 
o Développement de l’e-commerce et du programme de fidélité 

• Vous visualisez les magasins du point de vue du client et voyez où il y a place pour l'amélioration. 
• Vous recherchez activement les KPI financiers et opérationnels. 
• Vous proposez des améliorations à la mesure du magasin et de sa zone de chalandise. 

 
Vous rapportez au directeur commercial. 

 
 
Nous vous offrons ! 
 
Une fonction à temps plein, variée et stimulante au sein du commerce de détail alimentaire. 
L’opportunité de faire partie d’une grande organisation de vente au détail alimentaire et mettre votre 
empreinte dans le développement de la formule SPAR. 
Nous vous proposons un package de rémunération attractif en fonction de votre expérience, complété par des 
avantages sociaux tels qu'une voiture de société, un smartphone & abonnement, une assurance groupe, des 
heures RTT et un leasing-vélo. 
 
 
Votre profil : 

 
• Minimum de 5 ans d’expérience dans la gestion de magasin en foodretail. 
• Vous avez un style de leadership orienté vers les gens et êtes fort en communication. 
• Vous pensez en termes de solutions et non de problèmes. Vous vous adaptez vite dans un 

environnement sans cesse changeant. 
• Travailler de manière autonome et prendre des initiatives vont de soi pour vous. 
• Vous êtes néerlandophone vous parlez français correctement. 

 
 
Envie de prendre votre envol? Si oui, sollicitez immédiatement! 
 
 


